安定书院2023年本科课堂教学质量奖
评选细则和程序

[bookmark: NoType]为推进安定书院实验班卓越创新人才培养工作，进一步落实“以本为本”，调动和发挥安定书院聘任主讲教师从事本科教学的积极性、主动性、创造性，强化教师教学工作职责，鼓励教师增加教学精力投入、改革教学内容、教学方法和教学手段，提高课堂教学效果和人才培养质量，根据《本科课堂教学质量奖评选办法（试行）》（湖师院发〔2021〕90号）和《2023年度本科课堂教学质量奖评选工作实施方案》，结合安定书院实际情况，特制定《2023年度安定书院本科课堂教学质量奖评选细则》，具体内容如下：
一、评选对象
2022-2023学年承担安定书院实验班教学计划内课程的教师，职称年龄不限。
2、 评选条件
1.认真贯彻执行党和国家的教育方针，热爱教育事业，恪尽职守，遵守学校的各项规章制度。
2.教学理念先进，贯彻以生为本，坚持学生中心，形成合理的教学方法体系，能将知识传授与能力培养有机融合。
3.教学工作规范，按教学大纲授课，授课计划、教案讲稿、教学课件、学生作业等教学文档齐全规范。
4.教学工作量饱满，配合安定书院完成教学任务，积极参与安定书院人才培养工作，近三年无教学事故。
5.积极探索安定书院讲授课程的课程建设或改革，积极探索课堂教学改革。
凡出现下述情况之一者，不予评选教学质量优秀奖：
1. 师德师风考核不合格；
2. 近三年发生教学事故或受到其他行政处分；
3. 经证实，存在同行拉票或肆意引导学生打高分等不诚信行为；
4. 未按要求及时提交教学文档/试卷归档；
5. 经核实，课程过程评价或考试考核有明显不严格、不合理现象；
7. 学生评价平均分排名学院后50%，或某一课程排名位于学院后20%。
三、评选推荐方式与流程
1.评选推荐工作每学年开展1次。以教师自愿申请和书院推荐相结合的方式组织申报，申报教师本人如实填写《本科课堂教学质量奖申报表》（见附件2）和《本科课堂教学质量奖推荐人选汇总表》（见附件3）。于4月25日下午五点前将纸质材料交至13-213赵岩处，电子档同时发送03000@zjhu.edu.cn。
2.参评教师名单学院初审。安定书院按照《安定书院本科课堂教学质量优秀奖评选推荐实施细则》评选推荐基本要求，初步审核确定参评教师名单。
3.评选推荐过程。安定书院教学委员会作为安定书院课堂教学质量奖评选分委员会，根据教师填写的《本科课堂教学质量奖申报表》、课堂教学效果反馈、持续改进情况及在课程建设、课程改革、课堂教学改革等方面的情况，组织督导、院领导和同行开展听课交流，在本科课堂教学常态下开展评选工作。
4. 最终评选推荐名单确定。学院教学办汇总排序，参考教师学年课堂教学总分，报学院本科课堂教学质量优秀奖评选推荐领导小组会评审定，领导小组确定推荐参评学校本科课堂教学质量优秀奖教师名单后公示。无异议后报教务处。
四、评价推荐实施的组织保障
安定书院教学委员会负责学院本科课堂教学质量优秀奖评选推荐的领导与组织协调工作。教学委员会挂靠学院教学办，具体负责全院本科课堂教学质量优秀奖的评审选拔。
组　长：许慧霞
副组长：唐卫宁 顾永跟
秘  书：学院教学办教师

安定书院、创新创业学院
2023年4月6日
